
Załącznik nr 7 
   do Zasad 
Wzór 
 

 

 

Karta oceny oferty nr ........................................ 
Otwarty Konkurs Ofert nr.............................. 

 
A. Wypełnia BOP 
 

Oferta……................................................................................................na realizację zadania publicznego 
pn.................................................................................................................................................................... 
Oferta wpłynęła w terminie tak/nie* 
Ofertę sprawdzono pod względem kompletności: 
Stwierdzono braki tak/nie* 
 
Wymagane załączniki: 
 □ aktualny odpis z rejestru lub wyciąg z ewidencji 
 □ sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni 
rok 
 □ umowa partnerska* 
 □ oświadczenie podmiotu (BOP - 11) 
 □ ........................................ 
 □ ........................................ 

Oczywiste omyłki: 
 □ brak pieczęci Organizacji 
 □ brak podpisu osób upowaŜnionych 
 □ brak potwierdzenia zgodności kopii dokumentu            
z oryginałem 
 □ brak wypełnienia jakiegokolwiek pola 
wymaganego w ofercie 
Poprawiono oczywiste omyłki tak/nie* 

                                                                                                                                      DOKUMENTACJĘ SPRAWDZIŁ (A): 
 
                                                                                                                                   ........................................................................ 
                                                                                                                                       DATA I PODPIS PRACOWNIKA BOP 

 
B. Wypełnia Komisja Konkursowa 
 
Komisja oceniła ofertę zgodnie z poniŜszymi kryteriami: 

1. Ocena moŜliwości realizacji zadania 
pozytywna/ 
negatywna* 

2. 
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania, 

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 
pozytywna/ 
negatywna* 

3. 
Ocena proponowanej jakości wykonania zadania i kwalifikacji osób, przy udziale których 

organizacja będzie realizować zadania. 
pozytywna/ 
negatywna* 

4. 
Ocena planowanego przez organizację udziału środków finansowych własnych lub środków 

pochodzących z innych źródeł na realizację zadania 
pozytywna/ 
negatywna* 

5. 
Ocena planowanego przez organizację wkładu rzeczowego, osobowego, w tym świadczenia 

wolontariuszy i pracę społeczną członków 
pozytywna/ 
negatywna* 

6. 
Analiza i ocena realizacji zleconych zadań w przypadku organizacji, które w latach 
poprzednich realizowały zlecone zadania publiczne, biorąc pod uwagę rzetelność i 

terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków. 

pozytywna/ 
negatywna* 

7. ....................................................** 
pozytywna/ 
negatywna* 

 
Szczegółowe uzasadnienie oceny oferty 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 



    

* niepotrzebne skreślić 
** inne kryteria opisane w ogłoszeniu Prezydenta Miasta Szczecin o Konkursie 
 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 
Komisja Konkursowa rekomenduje/ nie rekomenduje* Prezydentowi Miasta Szczecin ofertę do 
realizacji 

…..…………............................................................................. 

       podpis Przewodniczącego Komisji Konkursowej 

…………………………........................................................... 

…………………………........................................................... 

…………………………........................................................... 

…………………………........................................................... 

…………………………........................................................... 

              podpisy członków Komisji Konkursowej 

 
 


